CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Qualifica
Amministrazione
Incarico attuale

Numero telefonico
Fax dell’ufficio
E-mail istituzionale

Ceschi Rosalisa

03/10/1960

Collaboratore Amministrativo

AZIENDA ULSS 7 DI PIEVE DI SOLIGO

Referente Ufficio Residenzialita Anziani con Posizione
Organizzativa - Servizio Amministrativo dei Distretti
0438664407 Ufficio — 347/4920322 Cellulare
0438664463

rosalisa.ceschi@ulss7.it

TiToLl DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea specialistica in Scienze dell'’Amministrazione

Altri titoli di studio e
professionali

- Laurea di primo livello in Scienze dell'Amministrazione -
Diploma in Dirigente di Comunita - Attestato di Qualifica in
Corrispondente Commerciale - Facilitatore ai sensi della L.R.
22/2002 - Corsi di lingua Inglese presso Home School e British
Institutes

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- dal 01/02/1977 al 31/08/1982 e dal 01/06/1989 al
16/11/1993 impiegata amministrativa aziende private
- dal 01/06/1994 al 31/05/1992 coadiutore amm.vo ASL 7
Serv. Prestazioni Convenzioni
- dal 01/06/2002 al 31/12/2008 assistente amm.vo ASL 7
Serv. Prestazioni Convenzioni
- dal 01/01/2009 al 31/03/2010 assistente amm.vo ASL 7
Serv. Amm.vo Distretti
- dal 01/04/2010 a tutt'oggi collaboratore amm.vo prof.le ASL 7
Serv. Amm.vo Distretti

- dal 01/05/2010 incarico di posizione organizzativa Serv.
Amm.vo Distretti con funzioni di coordinamento dell’attivita
amministrativa relativa alla residenzialita extraospedaliera

- Componente gruppo lavoro Serv. Prestazioni Convenzioni
allinterno del progetto per lo sviluppo e la certificazione del
sistema aziendale di gestione conforme norma UNI EN
ISO 9001:2000

- Az. Ulss 7 Pieve di Soligo - Componente del Team
Assistenza Residenziale e Semiresidenziale Anziani all'interno
progetto di  accreditamento  all'eccellenza secondo gli
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standard di Accreditation Canada International - ASL DI PIEVE
DI SOLIGO

- Az. Ulss 7 Pieve di Soligo - Componente del Gruppo
Aziendale all'interno del percorso “Sviluppo del Sistema di
Controllo Interno”

- dal Giugno 2004 al Maggio 2009 Consigliere Comunale del
Comune di Pieve di Soligo

- dal Giugno 2009 a tutt'oggi Assessore del Comune di Pieve di
Soligo con deleghe alle Politiche Sociali e all'lstruzione

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico
Tedesco Scolastico Scolastico
Inglese Discreto Discreto

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Buona capacita utilizzo di WORD - EXCEL -
FILEMAKER PRO - INTERNET

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento e
convegni inerenti alla tipologia di lavoro

- 26/27.05.2005 “Giornate di formazione dedicate alle Strutture
dell’Area Anziani per il Progetto di Sperimentazione della
Legge Regionale 22/2002 nei servizi sociali e socio-sanitari’
organizzato dallAgenzia Regionale Socio Sanitaria del
Veneto A.R.S.S

- 12/13/14.09.2005 “Corso di formazione per facilitatori:
applicazione L.R. 22/2002" organizzato dall'Agenzia
Regionale Socio Sanitaria del Veneto A.R.S.S

- 14.03.2006 Incontro Provinciale organizzato dalla Regione
Veneto “Interventi e Servizi per le persone non
autosufficienti: La Programmazione Regionale

- Corso di formazione “Sicurezza Intranet ed Internet”
organizzato dall’Azienda Ulss 7 dal 22/01/2008 al 01/02/2008

- 17.10.2008 Corso “L'autovalutazione per i team di
Accreditamento” organizzato dall’Agenzia Regionale Socio
Sanitaria del Veneto A.R.S.S

- 24.10.2008 Focus Group: Assistenza residenziale e
semiresidenziale — Anziani per la “Definizione degli Standard
di Accreditamento di Eccellenza” organizzato dal’Agenzia
Regionale Socio Sanitaria del Veneto A.R.S.S

- 29.10.2008 Focus Group: Assistenza residenziale e
semiresidenziale — Anziani per la “Definizione degli Standard
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di Accreditamento di Eccellenza” organizzato dallAgenzia
Regionale Socio Sanitaria del Veneto A.R.S.S

- 08.10.2009 Giornata di Studio “Linee di indirizzo regionali per
lo sviluppo dei servizi di protezione e tutela del minore —
biennio 2009/2010” Organizzate dall’Azienda Ulss 7

- 20.05.2010 Incontro di studio su “Bilancio e finanza negli Enti
locali” organizzato dall’Associazione Comuni della Marca
Trevigiana

- 19/20/21.11.2009 - 16.01.2010 . 20.02.2010 Percorso
formativo “Formazione al gioco di squadra” organizzato da
Forma S.r.l.

- 256.09.2010 Convegno su “Il risarcimento del danno arrecato
allinteresse legittimo” organizzato dal Consiglio dell'Ordine
degli Avvocati di Treviso

- 20.10.2010 Progetto formativo “ll Codice Etico Aziendale:
responsabilita morali, norme e principi a cui devono attenersi
I'Azienda, i suoi dipendenti e collaboratori e tutti i soggetti
che hanno rapporti con essa” organizzato dall’Azienda Ulss 7

- 25.11.2010 Convegno su “Strategie di prevenzione del
mobbing nelle Aziende Ulss dell'area vasta TV-BL. Strumenti
operativi” organizzato dall'’Azienda Ulss 7

- 20.05.2011 Convegno su “La non autosufficienza ai tempi del
federalismo: quali modelli di finanziamento e di
organizzazione?” organizzato dal’ANCI Veneto

- dal 02.05.2011 al 06.05.2011 Progetto formativo aziendale
‘La posta elettronica certificata” organizzato dallAzienda
Ulss 7

- 03.11.2011 Percorso Formativo “La tracciabilita dei flussi
finanziari e l'esigenza di riorganizzare la procedura di
acquisto alla luce dei nuovi necessari adempimenti
burocratici” organizzato da Veneto FORMSS

- 01.12.2011 Progetto formativo aziendale “La responsabilita
amministrativa e contabile del personale amministrativo delle
Aziende Ulss” organizzato dal Dipartimento Interaziendale
Funzionale Azienda Ulss 7

- 24.02.2012 Convegno “ | Centri di Servizio per Anziani nel
Piano Socio Sanitario Regionale 2012-2014"

- 14.03.2012 Progetto formativo aziendale “Informazione e
consenso in sanita” organizzato dall’Azienda Ulss 7

- 31.05.2012 Progetto formativo aziendale “Gestione delle
delibere ed albo pretorio online” organizzato dallAzienda
Ulss 7

- 13.10.2012 Convegno “Il sentiero tra le generazioni — nuovi
spazi _d'incontro per promuovere la relazione tra anziani e
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bambini” organizzato dalla Fondazione “De Lozzo Dalto” e il
Centro Infanzia “Girotondo delle Eta” di S. Pietro di Feletto

dal 03.12.2012 al 19.12.2012 Progetto formativo aziendale
“Corso di Filemaker versione 11" organizzato dall’Azienda
Ulss 7

19.04.2013 Convegno “Audit famiglialavoro. L'esperienza
delle aziende venete” organizzato dall'Osservatorio
Regionale Politiche Sociali Veneto

17.05.2013 Convegno “Rethinking welfare regimes”
organizzato dal Dipartimento di Economia dell'Universita Ca’
Foscari di Venezia

07.06.2013 Convegno “Sistemi di assistenza primaria e
innovazione in sanitd” organizzato dal Dipartimento di
Economia — Scuola in Servizio Sociale e Politiche Pubbliche
dell'Universita Ca' Foscari di Venezia

- dal dicembre 2012 a tutt'oggi frequenza Master Universitario

di Il livello in Economia e Management dei Servizi Sanitari e
Socio Sanitari dell’'Universita Ca’ Foscari di Venezia
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