
COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO

PREMIALITA' ANNO 2020

SINTESI DELLE VALUTAZIONI E DISTRIBUZIONE DEI PREMI

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

Categoria del personale valutazione grado A valutazione grado B valutazione grado C valutazione grado D valutazione grado E

punti 0-14,99 punti 15-19,99 punti 20-25,99 punti 26-28,99 punti 29-30

Responsabili di servizio 0 0 0 7 0

premio attribuito da € 1.849,26 a € 2.367,05

categoria D 0 0 0 2 5

premio attribuito da € 1.085,97 a € 1.898,85

categoria C 0 3 1 18 8

premio attribuito da € 221,10 a € 1.928,50

categoria B 0 0 1 6 1

premio attribuito da € 1.330,69 a € 1.897,55

Nota:  l'effettivo premio è riproporzionato in base alle assenze, alla percentuale di part-time, ai mesi di servizio computabili

AMMONTARE COMPLESSIVO DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO RESPONSABILI DI SERVIZIO DISTRIBUITA € 15.607,74

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI € 60.798,31


