MESE DI APRILE 2015

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

Servizio Totale dipendenti Totale giornate Totale giornate Totale giornate Percentuale Percentuale
lavorative di assenza di presenza assenza* presenza

AFFARI GENERALI 15 289 36 253 12,46 87,54
DEMOGRAFICO - TRIBUTI 5 105 6 99 5,71 94,29
ECONOMICO - FINANZIARIO 7 133 30 103 22,56 77,44
GESTIONE PATRIMONIO E MANUTENZIONI 7 147 23 124 15,65 84,35
LAVORI PUBBLICI ED ESPROPRI 4 84 19 65 22,62 77,38
PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 6 126 12 114 9,52 90,48
POLIZIA LOCALE 6 138 38 100 27,54 72,46
SOCIALE 3 63 8 55 12,7 87,3

53 1085 172 913 15,85 84,15

* | giorni di assenza comprendono malattia, infortunio, ferie,aspettativa, congedo obbligatorio, permessi retribuiti, assenze non retribuite , ecc., come da Circolare del Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 3/2009.




