COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO (TV)

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
MESE DI SETTEMBRE 2018

Servizio Totale dipendenti Totale giornate Totale giornate Totale giornate Percentuale Percentuale
lavorative di assenza di presenza assenza* presenza

AFFARI GENERALI 12 232 51 181 21,98 78,02
SERVIZI DEMOGRAFICI 5 100 27 73 27 73
ECONOMICO - FINANZIARIO 7 140 15 125 10,71 89,29
GESTIONE PATRIMONIO E MANUTENZIONI 5 100 23 77 23 77
LAVORI PUBBLICI ED ESPROPRI 4 80 13 67 16,25 83,75
PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 7 140 20 120 14,29 85,71
POLIZIA LOCALE 6 140 27 113 19,29 80,71
SOCIALE 3 60 11 49 18,33 81,67

49 992 187 805 18,85 81,15

* | giorni di assenza comprendono malattia, infortunio, ferie,aspettativa, congedo obbligatorio, permessi retribuiti, assenze non retribuite , ecc., come da Circolare del Dipartimento della

Funzione Pubblica n. 3/2009.




